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Unterstützung für ausländische 
Fachkräfte in MINT-Berufen

Coaching für die Entwicklung von 
berufsbezogenen Kompetenzen für ausländische 

Fachkräfte in MINT-Berufen in Baden-Württemberg

Haben Sie ausländische Mitarbeiter*innen, 
die Unterstützung im beruflichen Alltag benötigen?

Das Projekt „Qualifizierungsbegleitung für MINT“ unterstützt Ihre ausländischen Fachkräfte in MINT-Berufen 
bei der Entwicklung berufsbezogener Kompetenzen.

Wer kann die Unterstützung bekommen?

Ausländische Fachkräfte mit MINT-Abschluss: Ausländische Fachkräfte, 
die im MINT-Bereich arbeiten:

Mathematik IT, Informatik

Naturwissenschaften Technik

(z. B. Chemie, Physik, 
Biologie & Ökologie)

(z. B. Maschinenbau, Elektro- 
& Automatisierungstechnik, 

Bauingenieurwesen)

Zum Beispiel Wirtschaftswissenschaftler, 
die jetzt als IT-Fachkraft arbeiten

Zum Beispiel Lehrer, die jetzt 
in der Entwicklung von 

Lernprogrammen arbeiten

MINT-Unternehmen

Unternehmen, die ausländische Mitarbeiter*innen im MINT-Bereich beschäftigen

Ausländische Fachkräfte:

+

http://mint4deutschland.com/

http://mint4deutschland.com/
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Was kostet die Unterstützung?
Die Unterstützung ist für Teilnehmer*innen und Unternehmen kostenfrei.

Was bietet Ihnen Ben Europe?
Wir bieten Ihren ausländischen Mitarbeiter*innen Unterstützung bei der Entwicklung wichtiger 
Kompetenzen für den beruflichen Alltag. Die Coachings und Trainings sind individuell und 
bedarfsorientiert; d. h. es werden die Kompetenzen gestärkt, die Ihre Mitarbeiter*innen zur 
Erledigen ihrer Aufgaben im Unternehmen benötigen.

In folgenden Bereichen bieten wir Coachings und Trainings zur Kompetenzentwicklung:

Kommunikative 
Kompetenzen für den Job Methodenkompetenzen Interkulturelle Kompetenzen 

für die Arbeit in Deutschland

Zum Beispiel: Zum Beispiel:

• Kommunikation mit Kunden

• Fachsprache

• Berichte schreiben

• Telefonieren

• Termine vereinbaren

• Präsentationen halten

Zum Beispiel:

• Feedback geben & nehmen

• Informationen weitergeben

• Fragen stellen
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Wie können Ihre Mitarbeiter*innen teilnehmen?
Die Teilnehmer*innen können ganz bequem und flexibel online an den Coachings und Trainings 
teilnehmen. Ihre Mitarbeiter*innen benötigen nur einen PC, ein Tablet oder Smartphone und Internet.

So können Fachkräfte aus ganz Baden-Württemberg teilnehmen.

Wann beginnt die Unterstützung und wie lange dauert sie?

Dank individueller Betreuung ist der flexible Einstieg in die Maßnahme zu jeder Zeit möglich. 
Die Dauer hängt von Ihren individuellen Bedürfnissen ab.

Haben Sie Interesse an unserer Unterstützung?
Dann bewerben Sie sich jetzt! Wir haben 24 freie Plätze im Jahr.
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Das Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung (IQ)“ wird durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und die Europäische Union über den 
Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert und vom Bundesamt für Migration und Flüchtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das 
Bundesministerium für Bildung und Forschung und die Bundesagentur für Arbeit.

An wen können Sie sich wenden?

Manuela Montesinos (Projektleitung)

montesinos@beneurope.com

+ 49 (0) 1520 823 61 75




